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    بسمه تعالي  
  

    برايهاي مهندسي معدن  حرفهصدور پروانه اشتغال به كار دستورالعمل  
   حقوقياشخاص

  

 كليات -1
  

، 15، 14 ،11، 10، 9، 3، 2 قانون نظام مهندسي معدن و مواد    31 و   30،  29،  7،  4اين دستورالعمل برمبناي مواد      -1-1
در ،   آن هـاي    و متمم  ها   الحاقيه ،ها   اصلاحيه .وين شده است  نامه اجرايي آن تد      آيين 41 و   37،  23،  22،  20،  19،  17،  16

نظام مهندسـي معـدن     توسط سازمان    ،هاي تعيين حدود صلاحيت و ظرفيت اشتغال        نامه  و شيوه هر زمان كه لازم باشد      
 .  شود به وزارت صنايع و معادن ارائه ميو ابلاغ تهيه و جهت تأييد 

 

نامـه    ر اين دستورالعمل، كه مطابق با قانون نظـام مهندسـي معـدن و آيـين               كار رفته د    هاي به   عبارات و واژه  معاني   -1-2
  :اجرايي آن است، و عبارات خلاصه شده ويژه اين دستورالعمل، به شرح زير است

  .  مجلس شوراي اسلامي است27/2/1377منظور قانون مصوب : قانون معادن
اي، اشخاص حقيقي  هاي صنفي، مهندسي، حرفه ها، تشكل عبارت است از تشكيلات، سازمان: نظام مهندسي معدن

  . ها و استانداردها در بخش معدن نامه و حقوقي و مجموعه قوانين و مقررات، آيين
  . مجلس شوراي اسلامي است25/11/1379منظور قانون نظام مهندسي معدن، مصوب : قانون
  . هيأت وزيران است29/3/1381نامه اجرايي قانون نظام مهندسي معدن مصوب  منظور آيين: نامه آيين

جويي براي يافتن كانسارها و اكتشاف و استخراج معادن           ها شامل كليه عمليات پي      اين فعاليت : هاي معدني   فعاليت
  . شود آرايي كانسنگ و فرآوري مواد معدني و متالورژي استخراجي مي و كانه
  . هاي معدني است ني مرتبط با فعاليتهاي مهندسي و كارشناسي و كاردا منظور حرفه: هاي مهندسي معدن حرفه

  .هاي مهندسي معدن است منظور كار در حرفه: اي كار حرفه
  .ها و مؤسسات تابع آن است منظور وزارت صنايع و معادن، ادارات، سازمان: وزارت
  .منظور وزير صنايع و معادن است: وزير

  .منظور سازمان صنايع و معادن استان است: صنايع و معادن
  .منظور سازمان نظام مهندسي معدن است: سازمان

  .منظور سازمان نظام مهندسي معدن استان است: سازمان استان
 رياسـت   راهبـردي   نظـارت  و  ريـزي   برنامـه    يـا معاونـت     سابق ريزي  برنامه  و   منظور سازمان مديريت   :سازمان برنامه 

  .جمهوري است 
  .سي معدن استمنظور شوراي مركزي سازمان نظام مهند: شوراي مركزي

صـدور پروانـه    منظور شوراي صدور پروانه اشتغال است كه طبق مفاد دستورالعمل           : شوراي صدور پروانه  شورا يا   
  .  شود تشكيل ميهاي مهندسي معدن براي اشخاص حقيقي  كار حرفه اشتغال به
كار   روانه اشتغال به  طبق مفاد دستورالعمل صدور پ    منظور كميته تشخيص صلاحيت سازمان استان است كه         : كميته
  .شود تشكيل ميهاي مهندسي معدن براي اشخاص حقيقي  حرفه
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  .هاي مهندسي معدن براي اشخاص حقيقي يا حقوقي است كار در حرفه منظور پروانه اشتغال به: پروانه
بـرداري و مهندسـي       شناسـي، مهندسـي نقـشه       هاي مهندسـي معـدن، زمـين        شامل كليه گرايش  : هاي اصلي   رشته
  .ژي با گرايش استخراجي استمتالور
   قـانون تعيـين   7هاي مهندسي معدن اسـت كـه مطـابق مـاده              هاي مرتبط با حرفه     منظور رشته : هاي مرتبط   رشته

  .شود مي
  . منظور مفاد همين دستورالعمل است: دستورالعمل

  . ر استكار رفته در اين دستورالعمل مطابق مقررات جاري و متداول كشو هاي به ساير عبارات و واژه
  

 موضوع اين دستورالعمل عبارتند از كليه اشخاصي كه طبق قوانين جاري كشور شـخص حقـوقي                 اشخاص حقوقي  -1-3
  همچنـين  و غيره اعم از دولتي و غيردولتـي و ي عموميها، نهادها ها، سازمان ها، مؤسسه شوند شامل شركت شناخته مي 

 و مؤسسات دولتي يا وابسته بـه دولـت          ها  وزارتخانهو مهندسي    واحدهاي فني    يا فني وابسته به آنها و دفاتر        هاي دستگاه
در يـك يـا چنـد زمينـه         هاي معدني موضوع قانون       فعاليت از   ستهر يك يا چند     در، كه   يا غير دولتي   يا نهادهاي عمومي  

مـور   بازرسـي، ا ،بـرداري، نگهـداري، كنتـرل       پيمانكـاري، بهـره    ، مهندسي، مشاوره، محاسبه، نظارت، اجرا     ،طراحيشامل  
تـأمين تجهيـزات، بازاريـابي و فـروش، صـادرات و واردات،             بـرداري،     نقشه ساخت و توليد، نصب،      ،آزمايشگاهي، مديريت 

هـاي فـوق، كـه مطـابق          با موضوع فعاليـت   مستقل   دفاتر فني و مهندسي      .آموزش، پژوهش و غيره فعاليت داشته باشند      
  . قوقي پذيرفته شوندعنوان شخص ح توانند به قانون تشكيل شده باشند، نيز مي

 

 :شوند بندي مي گروه زير دسته 4  فعاليت بهنوعاز نظر هاي مهندسي معدن  در حرفهشاغل كليه اشخاص حقوقي  -1-4
 مهندسـي، مـشاوره، محاسـبه،       ي، طراح هاي   كه خدمات مهندسي ارائه ميكند و فعاليت آن در زمينه          :مهندس مشاور  -)1

نهادهاي عمـومي   سسات دولتي و    ؤمها و      دفاتر فني و واحدهاي فني وزارتخانه      .كنترل و نظاير آن است    بازرسي،   نظارت،
  .نيز در اين گروه قرار ميگيرندنامه   آيين9 و همچنين دفاتر مهندسي موضوع ماده 15موضوع ماده 

، ي اجـرا  هـا    و فعاليـت آن در زمينـه       اسـت ار انجام وظايف اجرايـي معينـي        د  ه كه عهد  :بردار   اجرايي و بهره   پيمانكار -)2
برداري از معدن يا  انجام تمام يا بخشي از وظايف بهره ،اندازي، نگهداري، ارائه خدمات اجرايي       ساخت، نصب، راه   ،مديريت

  .و نظاير آن است )آرايي، فرآوري، متالورژي كانه(صنايع معدني 
  .استو نظاير آنها دار انجام وظايف آزمايشگاهي، آموزشي و پژوهشي   كه عهده:واحد آموزشي و پژوهشي -)3
ريابي، فـروش محـصولات،     ابازبازرسي كالا،   كه در ارائه خدمات فني شامل ساخت يا تأمين تجهيزات،           : خدماتيواحد   -)4

  .دصادرات و واردات و نظاير آنها فعاليت دار
  

ت و چگونگي تعيين حـدود صـلاحيت و ظرفي ـ        اشخاص حقوقي در هر گروه و هر رسته         هاي فعاليت     عناوين زمينه  -1-5
هاي ويژه هر گروه      نامه  و شيوه هاي آن     ها و متمم    الحاقيهها،    اصلاحيه و   طبق مفاد اين دستورالعمل   اشتغال در هر زمينه،     

 .شود وزارت مشخص ميهاي  و بخشنامهيا دستورات 
  

هـاي مهندسـي     اشتغال اشخاص حقـوقي در حرفـه  ،در هر زمان و در هر محلتواند     قانون، وزارت مي   4طبق ماده    -1-6
 . عدن را مشروط به دريافت پروانه اشتغال كندم
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  عضويت در سازمان استان -2
 به تـصويب    5/3/86  به تصويب شوراي مركزي و در تاريخ          3/3/86دستورالعمل پذيرش عضويت اشخاص حقوقي در تاريخ        (

  )هاي وزارت رسيده است نامه ها و نظام شوراي تصويب دستورالعمل
        

   پذيرش حقوقي موردشخصشرايط  -2-1
واحد فني   ،نامه   آيين 15 يا مطابق با ماده      دش و مقررات جاري كشور تشكيل شده يا به ثبت رسيده با           قوانينطبق   -

  باشـد كـه  هاي دولتي و وابسته به دولـت و مؤسـسات و نهادهـاي عمـومي غيردولتـي               ها و شركت    سازمانيكي از   
دفتـر مهندسـي     ،نامـه    آيـين  9 يا مطابق با ماده      دار رسيده باشد    تصويب مراجع صلاحيت    تشكيلات سازماني آن به   

 .است شدهمقررات مربوط تأسيس باشد كه طبق 
 . هاي معدني موضوع قانون باشد  از فعاليتستهرفعاليت اصلي يا غالب شخص حقوقي در يك يا چند  -
يـين  ي باشد كه حسب مورد طبق مقررات جاري كـشور يـا توسـط وزارت صـنايع و معـادن تع                     شرايط داراي ساير  -

 . شود مي
 . در استان مورد پذيرش به ثبت رسيده يا موضوع فعاليت آن عمدتاً در محدوده آن استان باشد -

   

  شرايط پذيرش عضويتمدارك و  -2-2
  :شرايط پذيرش عضويت حقوقي در سازمان استان به قرار زير است

 .)1فرم شماره  (تكميل فرم تقاضاي عضويت -
 .)1 شماره طبق فرم (رك مربوطمصدق مدايا تصوير ارائه رونوشت  -
مقررات و مصوبات   اجراي  نامه اجرايي آن و       در چهارچوب اهداف قانون و آيين     همكاري مؤثر با سازمان     تعهد  دادن   -

 . )1طبق فرم شماره (هاي مربوط  و دستورالعمل
 ).2فرم شماره (تكميل فرم خلاصه مشخصات  -
 .پرداخت حق عضويت سالانه -
  

  دور گواهي عضويت و صچگونگي پذيرش -2-3
مـدارك ارائـه شـده را        هفته   2ظرف مدت   ،  تكميل مدارك مورد نياز    و   پس از دريافت تقاضاي عضويت    استان  سازمان  

بررسي كرده و درصورت انطباق شرايط متقاضي با مفاد اين دستورالعمل، تقاضاي وي را پذيرفته و به وي اعـلام ميكنـد تـا      
پس از دريافت حق عـضويت، گـواهي عـضويت متقاضـي             هفته   2حداكثر  .  كند حق عضويت مربوط به يك سال را پرداخت       

 امـضاي دفتـر     پـس از   ،شخص حقـوقي  از سوي   معرفي شده   نماينده    صادر و به  توسط سازمان استان    ) 3فرم شماره    مشابه(
  .  شود تحويل داده ميمربوط در دبيرخانه سازمان استان، 

شود، حداكثر يك سال از تاريخ صدور اسـت و در             عضويت نيز درج مي   مدت عضويت در سازمان استان، كه در گواهي         
، )2فـرم شـماره     ( و تكميل مجدد فرم خلاصـه مشخـصات          هاي بعد درصورت پرداخت حق عضويت مربوط به هر سال           سال

  . شود  و مدت اعتبار مجدد نيز در گواهي عضويت درج ميبراي يك سال ديگر قابل تمديد است
و  تعيـين شـده   P 10 شوراي مركزي، معـادل  3/3/1386طبق مصوبه مورخ  ه اعضاي حقوقيمبلغ حق عضويت سالان

 .است مصوبات شوراي مركزيتغييرات آن طبق 
  .  در تمام كشور معتبر است،سازمان استانهر  صادر شده توسط تگواهي عضوي
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و در بانك اطلاعـاتي مربـوط،       شود، ثبت     همين منظور ترتيب داده مي      اي كه به    مشخصات اعضاي حقوقي در دفتر ويژه     
  .شود كه توسط سازمان تدوين خواهد شد، نيز وارد مي

  

   موارد متفرقه-2-4
درصورت انتقال مركز شركت يـا تمركـز فعاليـت           و   باشدتواند فقط در يك سازمان استان عضو          هر شخص حقوقي مي   

درخواسـت انتقـال از يـك اسـتان بـه           . نتقال يابد  به آن استان ا    تواند  مي در استان ديگر  )  ماه 6بيش از   (مستمر  اصلي بطور   
استان ديگر بايد توسط هر دو سازمان استان مورد موافقت قرار گيرد و پس از آن پرونده شخص حقوقي به سـازمان اسـتان     

شـخص حقـوقي   به ستان مقصد صادر و در ادرصورت انتقال، گواهي عضويت جديد با شماره عضويت   . شود  مقصد ارسال مي  
  . شود مي  داده

نند به  اتو  حوزه آن استان مي   عضويت و اعضاي حقوقي      يا تعليق فعاليت يك سازمان استان، داوطلبان         تعطيلدرصورت  
  . شوند  شود، پذيرفته عضويت سازمان استان مجاور، كه توسط وزارت تعيين مي

  .اعضاي حقوقي از هر حيث تابع مقررات سازمان هستند
 ساير مـدارك    و را با ارائه آگهي ثبت در روزنامه رسمي          مؤسسهيرات در وضعيت    عضو حقوقي موظف است هرگونه تغي     
در هر زمـان كـه عـضو حقـوقي شـرايط لازم بـراي           . اطلاع سازمان استان برساند     لازم حداكثر يك ماه پس از وقوع تغيير به        

  .  شود عضويت را از دست دهد، عضويت وي در سازمان استان لغو مي
 رقـم   4 رقم كـد اسـتان و        2ترتيب شامل      رقمي است كه از سمت چپ به       6وقي يك عدد    شماره عضويت اشخاص حق   

 عضويت اشخاص حقيقي، در سـمت چـپ شـماره            براي ايجاد تمايز با شماره    . شماره رديف عضويت در سازمان استان است      
 از رديـف    متفـاوت در سـازمان اسـتان      رديف عضويت اشخاص حقوقي     . شود   درج مي  "ش" حرف   ،عضويت اشخاص حقوقي  

  . استعضويت براي اشخاص حقيقي 
   

   صدور پروانه اشتغال-3
  

  دريافت و ثبت تقاضا -3-1
درخواست خود را مطابق فرم      ،عضو حقوقي سازمان استان    لازم است    ،براي تشخيص صلاحيت و صدور پروانه اشتغال       

.  تـسليم كنـد    ي كه عضو آن است     سازمان استان  به دبيرخانه ،  مدارك مورد نياز  با  و همراه   ) 4هاي شماره     يكي از فرم  (مربوط  
مختلف مورد درخواست متفاوت است، هركدام در بخـش مربـوط           هاي     و زمينه  ها  رستهها،    گروهچون مدارك مورد نياز براي      

.  ارائه اصل و تصوير آن صروري اسـت ، براي هر مدرك.شود ميرسته مشخص گروه و به چگونگي تشخيص صلاحيت در آن      
گواهي يـا مهـر ميكنـد و    روي آن را تصوير  تصوير با اصل، برابر اصل بودن      مقايسهزمان استان پس از بررسي و       دبيرخانه سا 

  . اصل مدرك را به متقاضي برميگرداند
، با رعايـت مقـررات ويـژه هـر كـدام،       و در چند زمينه تخصصيچند گروه و چند رسته تقاضاي تعيين صلاحيت براي     

   . بلامانع است
 حصول اطمينان از كامل بودن مدارك مورد نياز، وصول درخواسـت را              تقاضا و  دريافتزمان استان پس از     دبيرخانه سا 

 ثبت و شماره و تاريخ مزبور را عيناً در فرم ،در دفتري كه به همين منظور اختصاص داده شده با درج شماره و تاريخ تحويل              
هاي متقاضـيان بـه ترتيـب         نوبت بررسي درخواست  . يد ميدهد رس) 5فرم شماره   طبق  (كند و به متقاضي       تقاضا نيز درج مي   

  . شماره و تاريخ دريافت تقاضا است
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دريافـت  كميته ابتدا كليه مدارك     . شود  اصل تقاضا و كليه مدارك منضم به آن به كميته تشخيص صلاحيت ارجاع مي             
ارك ناقص يا ناصحيح باشد يا ارائه ي از مدا و پرونده عضويت متقاضي در سازمان استان را بررسي ميكند و چنانچه پارهشده 

  از طريـق )6فرم شـماره  طبق (كتباً مراتب را  روز از تاريخ ثبت تقاضا 15ظرف مدت مدارك ديگري را لازم تشخيص دهد،      
 مدارك، نوبت بررسي نيز      يا نقص  بديهي است كه در صورت كسر     . كند  مي ارسال   متقاضيبه آدرس   دبيرخانه سازمان استان    

متقاضي پس از تكميل مدارك خواسته شده، آنها را به دبيرخانـه سـازمان              .  پس از تكميل مدارك تعيين خواهد شد       مجدداً
 را ثبت ميكند و پس تكميليدبيرخانه در دفتر مربوط در مقابل شماره قبلي متقاضي، تحويل مدارك          . استان تحويل ميدهد  

 مدارك دريافت شده مشابه ترتيب قبل بـراي اقـدامات   .يد ميدهد رس )5فرم شماره   طبق  (از تعيين نوبت جديد به متقاضي       
  . شود بعدي به كميته تشخيص صلاحيت تحويل داده مي

شـود تـا      مراتب به شخص حقـوقي اعـلام مـي        پس از بررسي اوليه و تأييد كامل بودن مدارك متقاضي توسط كميته،             
سازمان اسـتان     توسط آنامه اقدامات منوط به دريافت      راپرداخت كند و اد   و صدور پروانه اشتغال     هزينه تشخيص صلاحيت    

  . است
 مصوبات شـوراي مركـزي  و تغييرات آن طبق شده  تعيين  P8 معادل   و صدور پروانه اشتغال   هزينه تشخيص صلاحيت    

  . است
   

  بررسي توسط كميته -3-2
هاي تخصصي    سته و زمينه  گروه، ر كميته تشخيص صلاحيت، پس از بررسي اوليه و تأييد كامل بودن مدارك متقاضي،              

چنانچـه  . (كنـد   تعيين مـي  هاي ويژه آن      نامه   و شيوه  ها  الحاقيه را طبق مفاد     يك وي در هر     صلاحيت ودرخواستي را بررسي    
تواند از طريق سازمان  درخواستي را ضروري يا مناسب تشخيص دهد، ميتخصصي هاي  زمينهگروه يا رسته يا كميته اصلاح 

  ) اصلاح يا تكميل، پيشنهاد و اطلاع دهداستان به متقاضي جهت 
 ويـژه هـاي     نامه  ها و شيوه     طبق الحاقيه  ،بندي  هاي تخصصي و امتيازهاي عوامل مختلف براي رتبه         چگونگي تعيين زمينه  

، مطـابق توضـيحات     وليابراي تعيـين امتيازهـا از جـد       در هر زمينه ت   . شود  از سوي وزارت ابلاغ مي    است كه هريك جداگانه     
نتايج بررسي كميته و امتيازهاي مربـوط بـه هريـك از عوامـل، بايـد در بـرگ نهـايي                     . شود  استفاده مي هاي مربوط،    الحاقيه

 چنانچه كميته موضوع خاصي را پيشنهاد كند در ذيل فرم در محل توضيحات نوشته               .شود) تايپ( نوشته   "تعيين امتيازها "
  . براي هر گروه و هر رسته و هر زمينه تخصصي يك فرم جداگانه بايد تنظيم شود.شود مي

  .امضا شودسازمان استان نيز رئيس  توسط نفر از اعضاي كميته اعتبار داشته و بايد سهبا امضاي حداقل  فرمهر 
دفتـر نظـارت و     (وزارت  ها همراه با كپي مدارك مربوط بـه           يك كپي از هر فرم در پرونده متقاضي نگهداري و اصل فرم           

  . شود ارسال مي)  معادنبرداري بهره
  .ارسال مدارك بايد از طريق پست سفارشي يا توسط پيك ويژه انجام شود -1تبصره 
  .از ارسال اصل مدارك متقاضي و همچنين مدارك اضافي به وزارت اجتناب شود -2تبصره 

  

   بررسي توسط شورا-3-3
 برداري  بهرهدفتر نظارت و    در  ( نظام مهندسي معدن     گروهتدا توسط كارشناسان     اب شخص حقوقي مدارك مربوط به هر     

شود و چنانچه مواردي را ناقص يا ناصحيح تشخيص دهند، جهت تكميـل و اصـلاح بـه سـازمان اسـتان                  بررسي مي ) معادن
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يخ وصول از هر سازمان     نقص بودن مدارك يا پس از تكميل و اصلاح آنها، به ترتيب تار              درصورت بي . دهند  مربوط عودت مي  
  . گيرد  قرار ميي صدور پروانه در دستور كار شورا،استان

، صـحت مراحـل تـشخيص صـلاحيت و      حقـوقي شـخص ها و مدارك ارسالي مربـوط بـه هـر     شورا پس از بررسي فرم  
 از مـوارد را     چنانچه شـورا بعـضي    .  تعيين ميكند  مشخصات پروانه اشتغال را   امتيازهاي تعيين شده توسط كميته را تأييد و         

گيـري   هـا بـراي تـصميم    اما اگر اطلاعات درج شده در فـرم       . تواند نسبت به اصلاح آن اقدام كند         مي ،ناصحيح تشخيص دهد  
يا جهـت تكميـل و توضـيح بيـشتر بـه      مدارك مربوط به متقاضي را از سازمان استان درخواست كند    تواند    كافي نباشد، مي  

  . سازمان استان مربوط عودت دهد
 چهارحداقل  (بايد به امضاي اكثريت اعضاي شورا       كه   ،اي  صورتجلسهدر  حقوقي   شخصج تصميمات شورا براي هر      نتاي

  .شود درج مي ،برسد) نفر
   

   صدور و تحويل پروانه-3-4
  . براساس فرم صورتجلسه شورا، پروانه اشتغال قابل صدور است

كـه در آن تعيـين   يي هـا   رسـته ،هـا   آن گروهشود و در  صادر مي  به كار  براي هر شخص حقوقي فقط يك پروانه اشتغال       
هاي تخصصي مربوط به هر       پروانه اشتغال داراي يك برگ پيوست است كه در آن زمينه          . شود  درج مي صلاحيت شده است،    

   .با قيد تاريخ احراز و پايه مربوط به آن درج مي شودرسته در هر گروه 
  . استشماره پروانه مطابق با شماره عضويت متقاضي 

  . شود  ميمهرو  صادروزارت صنايع و معادن پروانه اشتغال توسط 
طبق . معتبر استي تعيين شده  ها رسته  وها گروه سال از تاريخ صدور در سراسر كشور در سهپروانه اشتغال براي مدت 

تمديد پروانه اشتغال محدود    كه اعتبار بعضي از مدارك لازم جهت صدور يا تجديد يا              نامه، درصورتي    آيين 22 ماده   1تبصره  
هاي زماني مدارك مزبـور تعيـين و           سال باشد، مدت اعتبار پروانه اشتغال با توجه به محدوديت          سهبه مدت معيني كمتر از      

 پيوست پروانه اشتغال در هر زمـان كـه لازم باشـد، بـدون تغييـر                 هاي  مربوط به برگ  و اصلاحات    تغييرات   .درج خواهد شد  
   . استقابل انجامپروانه 

 هـا شود و يك كپي از آن       در بايگاني وزارت نگهداري مي    و برگ پيوست آن     يك نسخه كپي از هر دو روي پروانه اشتغال          
  . شود ، جهت ثبت در بانك اطلاعاتي مربوط، به دبيرخانه مركزي سازمان ارسال ميشوراهمراه با تصوير صورتجلسه 

، با پست سفارشي يا پيك ويـژه، بـه سـازمان       شوراتصوير صورتجلسه   هاي اشتغال صادر شده همراه با يك نسخه           پروانه
  .  شود استان مربوط ارسال مي

شده از سوي شخص حقوقي  نماينده معرفي را به آن ، اصل  اشتغالدبيرخانه سازمان استان، پس از دريافت پروانه
با تصاوير پروانه اشتغال و برگ پيوست رسيد تحويل همراه . كند دريافت مي )7فرم شماره طبق (دهد و رسيد  تحويل مي

  . شود را در پرونده ويژه شخص حقوقي بايگاني ميشوآن و صورتجلسه 
    

   تمديد اعتبار پروانه-3-5
  

 ماه قبـل از  3 براي بررسي و طي مراحل اداري، دارنده پروانه اشتغال مكلف است حدود   لازمهاي    درنظرگرفتن مدت  با
 ماه پس از انقضاي تاريخ اعتبـار آن         2استفاده از پروانه اشتغال حداكثر تا        و ، تقاضاي تمديد كند   تاريخ انقضاي اعتبار پروانه   

. اصل پروانه اشتغال به دبيرخانه سازمان استان تحويل داده شود         بايد همراه   ) 8فرم شماره   (تقاضاي تمديد    .پذير است   امكان
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 تـا زمـان دريافـت مجـدد      ومنزله گواهي موقت پروانه اشـتغال  ه ب)9فرم شماره (رسيد دريافت پروانه توسط سازمان استان  
اي، كه كپـي تقاضـاي تمديـد اعتبـار و       طي نامه پس از بررسي و تأييد مدارك ارائه شده،         سازمان استان   . پروانه معتبر است  

پروانه اشتغال را، تبار تاريخ جديد اعوزارت پس از بررسي، . اصل پروانه نيز پيوست آن است، مراتب را به وزارت اعلام ميكند        
بـراي  . سال است، روي آن درج ميكند و بـه سـازمان اسـتان برميگردانـد              سه  نامه حداكثر     در نظر گرفتن شرايط آيين     كه با 

دارنده پروانه روي آن دريافـت پروانـه را اعـلام وصـول             . تحويل پروانه، بايد گواهي موقت كه نزد متقاضي است مسترد شود          
  . شود متقاضي بايگاني ميكند و در پرونده  مي

   .ارسال پروانه از هر دو طرف بايد با پست سفارشي يا پيك ويژه انجام شود
  .  استمصوبات شوراي مركزيشود و تغييرات آن طبق   تعيين ميP 3 معادلپروانه اعضاي حقوقي هزينه تمديد اعتبار

  

   و ارتقاء پايه اصلاح پروانه-3-6
رسـته يـا    گروه،  تعويض  افزايش يا   و  و فرم پيوست آن     ند اصلاح بعضي از مندرجات پروانه       توا  دارنده پروانه اشتغال مي    
كليه مدارك لازم به ايـن منظـور نيـز بايـد ارائـه      . درخواست كند) 10فرم شماره طبق (يا ارتقاء پايه در هر يك را ها   زمينه
 چگـونگي انجـام كـار       .اشتغال براي اولين بار است    مراحل بررسي و صدور پروانه جديد، كاملاً مشابه درخواست پروانه           . شود

تعويض پروانه ضرورت داشته باشد، وزارت پس از صـدور پروانـه اشـتغال              اصلاح و   چنانچه  . مشابه حالت تمديد پروانه است    
ي اصـلاحات رو   سـاير    .كنـد    روي پروانه اشتغال قبلي، آن را ابطال و نگهداري مي          "باطل شد "جديد،  با درج يا مهر عبارت        

  . ماند ن تغيير ميوبدمانده از آن  شود و اعتبار پروانه تا مدت باقي پروانه درج ميبرگ پيوست 
   . استمصوبات شوراي مركزيشود و تغييرات آن طبق   تعيين ميP 3 معادلپروانه اعضاي حقوقي هزينه اصلاح

 

  فيت اشتغالر حدود صلاحيت و ظ-4
  

  .شود ويژه آن گروه تعيين مينامه  و شيوهه طبق الحاقيه حدود صلاحيت و ظرفيت اشتغال براي هر گرو
 ظرفيت اشتغال به كار در  ونامه، حدود صلاحيت براي انجام كارهاي فني مختلف  آيين106براساس بند ژ از ماده 

ت  و چگونگي استفاده از اولويي تخصصيها زمينهو ها  ستهرها،  هاي مهندسي معدن براي هر پايه در تمام گروه حرفه
ها، هر سال يا در هر زمان كه لازم تشخيص داده شود، طي دستورالعملي از سوي سازمان تعيين يا  ها و تخصص رسته

  . شود بازنگري و پس از تأييد وزارت به كليه مراجع ذيربط ابلاغ مي
طبق  .شود يپشت پروانه اشتغال درج مهاي حدود صلاحيت و تعيين ظرفيت اشتغال،  الاجرا بودن دستورالعمل لازم

هاي معدني و ساير  دارندگان پروانه اشتغال و كليه مراجع صادر كننده پروانه فعاليتنامه،   آيين13تبصره ذيل ماده 
  . مجوزهاي مربوط موظفند حدود صلاحيت و ظرفيت اشتغال را رعايت كنند

زمينه تخصصي است و تمام ، رسته و برگ پيوست پروانه اشتغال، ويژه درج پايه و ظرفيت اشتغال براي هرگروه
  . شود تغييرات و اصلاحات بعدي نيز در اين برگ درج مي

شود و عضو حقوقي لازم است در زمان انعقاد  مي  توسط سازمان استان تعييندر هر زمان باقي مانده ظرفيت اشتغال 
مانده خود را  ظرفيت اشتغال باقي گواهي تأييد صلاحيت و ،هر نوع قرارداد كار و پذيرش هر كار جديد يا تغيير شرايط آن

  . كنداز سازمان استان متبوع دريافت و به قرارداد مربوط پيوست ) 11فرم شماره طبق (
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   موارد متفرقه-5
  

   رسيدگي به شكايات-5-1
درصورت عدم رسيدگي يا اعتراض  مربوط به اجراي دستورالعمل، بدواً سازمان استان و هاي اعتراضمرجع رسيدگي به 

درصورتيكه پس از رسيدگي به شكايت، اصلاح پروانه . شوراي صدور پروانه استتصميم اتخاذ شده توسط سازمان استان، به 
  . شود  و بدون دريافت هزينه انجام مي6-3ضرورت پيدا كند، مطابق بند 

تواند حداكثر  ميچنانچه اشتباهي در مفاد و مندرجات پروانه يا برگ پيوست آن رخ داده باشد، عضو حقوقي  - تبصره
اما پس از . شود  روز پس از وصول آن، موضوع را به سازمان استان اطلاع دهد و رفع اشتباه مطابق مراحل فوق انجام مي20

  .  خواهد بود6-3بند مفاد منزله اصلاح پروانه است و مشمول   درخواست رفع اشتباه به،انقضاي اين مدت
  

   صدور المثني-5-2
سازمان . تواند به سازمان استان مراجعه و تقاضاي صدور المثني كند ال مفقود شود، صاحب آن ميچنانچه پروانه اشتغ

استان پس از آگهي در روزنامه كثيرالانتشار به هزينه متقاضي و پس از گذشت سه ماه از تاريخ تقاضا و درصورت عدم 
وزارت پروانه اشتغال جديدي طبق تصوير . كند وصول اطلاعاتي مبني بر پيدا شدن آن، درخواست را به وزارت ارسال مي

روي پروانه اشتغال جديد، المثني بودن آن درج . كند پروانه اشتغال موجود در بايگاني و با همان تاريخ اعتبار صادر مي
عيين ت P  معادلهزينه صدور المثني. پذير است در طول مدت اعتبار پروانه، صدور المثني فقط براي يك بار امكان. شود مي
  . استمصوبات شوراي مركزيشود و تغييرات آن طبق  مي

شود و تا  صادر مي) 12طبق فرم شماره ( پس از اعلام مفقود شدن پروانه، گواهي موقت توسط سازمان استان - تبصره
  .  هاي قبلي شخص حقوقي، در چهارچوب صلاحيت و ظرفيت اشتغال، بلامانع است زمان صدور المثني، ادامه فعاليت

  

   حقوقي ممنوعيت استفاده از پروانه اشتغال-5-3
پروانه اشتغال او فاقد اعتبار شده يا اعتبار آن كه نامه، دارنده پروانه اشتغال در مدتي   آيين23ماده ذيل طبق تبصره 

 بوده است و دار هايي كه قبل از آن عهده معلق شده است، حق استفاده از پروانه اشتغال را جز براي ادامه كارها و مسئوليت
  . آن هم مشروط به رعايت مقررات و رفع تخلفات موجود، نخواهد داشت

هاي تعيين  در مهلتتوسط دارنده پروانه اشتغال تواند درصورت عدم پرداخت حق عضويت سالانه  سازمان استان مي
  .شده، حق استفاده از پروانه را تا تسويه بدهي، معلق كند

  

   تغييرات شخص حقوقي-5-4
تعداد و تركيب از جمله هرگونه تغييرات در مشخصات حقوقي، حقوقي داراي پروانه اشتغال موظف است شخص 

 به اطلاع سازمان استانبا ارائه مدارك مربوط حداكثر يك ماه پس از وقوع تغيير را كاركنان، تعداد و مشخصات تجهيزات 
  . اصلاح شودال وي اشتغمشخصات پروانه   6-3د تا مطابق مفاد بند ان برسمتبوع خود

  

    شرايط اشتغال در استان ديگر-5-5
نامه چنانچه دارنده پروانه اشتغال بخواهد در خارج از محدوده استاني كه در سازمان   آيين22 ماده 2طبق تبصره 

.  برساندطور كتبي به اطلاع هر دو سازمان استان استان آن عضو است از پروانه خود استفاده كند، مكلف است مراتب را به
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رسانده عضو  توسط سازمان استان محل وقوع كار به اطلاع سازمان استان متبوع ،صورت مشخصات كار مورد پذيرش در اين
  . مانده عضو تأثير داده شود شود تا در ظرفيت اشتغال باقي مي

تواند از همان پروانه  ي ماه پس از انتقال م6، تا  به استان ديگر انتقال يابد4-2شخص حقوقي طبق مفاد بند چنانچه 
در اين فاصله لازم است از طريق سازمان استان جديد، درخواست تعويض پروانه كند كه . اشتغال و مهر خود استفاده كند

  . شود  مينجام ا ولي بدون دريافت هزينه6-3بند مشابه مفاد 
  

   تهيه مهر-5-6
 و اسناد تعهدآور همراه با هاي فني ، گزارشها شهنامه، امضاي اشخاص حقيقي و حقوقي ذيل نق  آيين19طبق ماده 

  . مهري خواهد بود كه در آن نام كامل و شماره پروانه اشتغال و شماره عضويت در سازمان استان درج شده باشد
  .شود  ميليمتر تهيه مي35 در 60اندازه حداكثر  شكل مستطيل و به مهر تمام اعضاي حقوقي داراي پروانه اشتغال، به

در سطر اول نام قانوني شخص حقوقي بطوركامل، در سطر دوم شماره پروانه اشتغال . هر شامل سه سطر استمتن م
فونت مورد استفاده براي هر . شود درج مي“  نظام مهندسي معدن”و در سطر سوم عنوان ) كه با شماره عضويت يكي است(

چنانچه شخص حقوقي تمايل . شود  براي مهر انتخاب ميسه سطر نستعليق و سايز آن متناسب با حداكثر اندازه تعيين شده
 85صورت ابعاد حداكثر مهر  به استفاده از آرم ثبتي خود داشته باشد در سمت راست همين مهر قابل درج است و در اين

  . شود ميليمتر تعيين مي 40در 
اه با پروانه اشتغال به شخص  توسط سازمان استان صادر و همر)13فرم شماره طبق (مجوز ساخت مهر براي هر عضو 

در مجوز ساخت مهر، بايد نام كامل شخص حقوقي و شماره پروانه اشتغال و درصورت لزوم آرم شخص . شود داده مي
  .حقوقي درج شود

  

   محرمانه بودن مدارك-5-8
شود و هيچيك از  هاي مختلف تعيين امتياز و محاسبات، محرمانه تلقي مي كليه مدارك متقاضي و فرم

كنندگان و كاركنان مربوط، بدون اجازه دارنده آن يا بدون دستور مراجع صالحه، حق افشا و انتشار مطالب و  ررسيب
  .شود و موجب مجازات انتظامي خواهد شد عدم رعايت آن توسط اعضا تخلف انضباطي محسوب مي. مندرجات آنها را ندارد

      

   اصلاحيه، الحاقيه و متمم دستورالعمل-5-9
  .  و تأييد شورا قابل اجرا استسازمانارد استثنا و ابهام در اجراي دستورالعمل، به پيشنهاد مو* 
  . اين دستورالعمل تعيين خواهد شدهاي بيني نشده است، طبق متمم مواردي كه در دستورالعمل پيش* 
هر زمان كه لازم باشد، توسط  يا صورت ادواري بهاين دستورالعمل، مربوط به  هاي نامه  و شيوهها  الحاقيه،ها اصلاحيه* 

  . شود ابلاغ ميو پس از  تأييد وزارت يا بازنگري سازمان تهيه 
  

نظام مهندسي هاي  شوراي تصويب دستورالعمل(وزارت صنايع و معادن  توسط 24/5/1389اين دستورالعمل در تاريخ 
  .به تصويب رسيد) معدن

  
  
  


