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  هاي آموزشيدستورالعمل برگزاري دوره -فصل اول
   براي ارتقاي رتبه اعضاي داراي پروانه اشتغال 

  
 شوراي مركزي سازمان نظام مهندسي معدن به تصويب رسيد، 7/9/87اين دستورالعمل كه در جلسه مورخ        

ارت صنايع و معادن پيشنهاد شد و در  آيين نامه اجرايي قانون نظام مهندسي معدن، به وز21با توجه به مفاد ماده 
هاي وزارت صنايع و معادن بررسي و با ها و نظام نامه در شوراي تصويب دستورالعمل17/9/87 و 10/9/87هاي تاريخ

هاي توانند در دورهمطابق مفاد اين دستورالعمل، متقاضيان ارتقاي پايه مي. انجام اصلاحاتي مورد تصويب قرار گرفت
ها شركت هاي پايان دورههاي پاياني آن نمره قبولي كسب كنند و يا صرفاً در آزمون كرده و در آزمونآموزشي شركت

  . كرده و نمره قبولي كسب كنند
براي هر رسته و هر زمينه و ارتقا از . شود چند دوره آموزشي تعيين مي، از هر پايه به پايه بالاترءراي ارتقا ب-1      

ها توسط كميسيون مشتركي مركب از كارشناسان عناوين اين دوره. شود تعيين و اعلام ميهر پايه، تعدادي دوره
  . وزارت صنايع و معادن و سازمان نظام مهندسي معدن تعيين مي شود

 اما ،الزامي و تعدادي اختياري باشدبعضي شود ممكن است هاي آموزشي كه تعيين مي از بين فهرست دوره-2      
  : به شرح زير است، از هر پايه، نمره قبولي آن كسب شودءهايي كه بايد براي ارتقااد دورهتعدبه هر حال 

   دوره آموزشي5گذراندن : 2 به 3 از پايه ء براي ارتقا-الف
   دوره آموزشي4گذراندن : 1 به 2 از پايه ء براي ارتقا-ب
   دوره آموزشي3گذراندن :  به ارشد1 از پايه ء براي ارتقا-ج

 طراحي و تدوين دوره به عهده امور آموزش و آزمون سازمان نظام مهندسي معدن ، پس از تعيين عناوين-3       
. باشد)  ساعت با آزمون34حدود ( دانشگاهي ي واحد درس2اي طراحي شود كه معادل هر دوره بايد به گونه. است

  . شود تقسيم ميچنانچه درسي به طول دوره بيشتري نياز داشته باشد، به چند دوره پياپي
  . است) 20از  (11هر درس  حداقل نمره قبولي در آزمون نهايي -4       
 آيين نامه، 11 هر عضو به هنگام تقاضاي ارتقاي پايه، بايد علاوه بر ساير مدارك، با رعايت مفاد ماده -5       

بر مبناي . تا ميانگين نمرات آنها محاسبه شودهاي تعيين شده را نيز ارائه كند گواهي نامه موفقيت در آزمون دوره
 تعيين و به جمع امتيازهاي ساير 1-1هاي گذرانده شده، امتيازهايي  طبق جدول ميانگين كل نمرات آزمون دوره
 آيين نامه 11 ماده 2پس از محاسبه مجموع امتيازها، از رديف دوم جدول شماره . شودعوامل در رتبه بندي اضافه مي

   . براي تعيين پايه استفاده خواهد شد) 2-1جدول (
  هاي آموزشي امتياز دوره-1-1جدول 

  20  19  18  17  16  15  14  13  12  11  10  ميانگين كل نمرات دروس
  20  18  16  14  12  10  8  6  4  2  0  امتياز
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 در آزمون آن هاي پايين تر گذرانده وهاي الزامي خود را به صورت اختياري در پايه چنانچه شخصي دوره-6       
  . هاي اختياري اعلام شده، انتخاب كندتواند به جاي آن از بين دورهموفق شده باشد، مي

  سازمان مزبور . هاي آموزشي به عهده سازمان نظام مهندسي معدن است تعيين چگونگي برگزاري دوره-7      
 و موسسه مجري آن را تعيين و اقدامات لازم تواند با توجه به شرايط و طرح هر دوره، روش ارائه و محل برگزاريمي

  . را براي برگزاري آن انجام دهد
هاي الزامي و اختياري براي اجرا در سال بعد، تا آخر تابستان هر سال توسط  تعيين و تغيير عناوين دوره-8       

هاي سال مه برگزاري دورهاست تا پايان پاييز هر سال، برناسازمان موظف . شود انجام مي1كميسيون موضوع ماده 
  . ها را تنظيم و به طرق مقتضي به اطلاع عموم اعضا برساندها و پايهها، زمينهبعد براي تمام رسته

-ها از شركت كنندگان و در صورت امكان با استفاده از كمكها از طريق دريافت هزينه بودجه برگزاري دوره-9       

  . هاي وابسته به آن تامين خواهد شدهاي وزارت صنايع و معادن و سازمان
  

  حداقل امتيازات لازم راي ارتفاء پايه هاي مختلف -2-1جدول 
  ارشد  1پايه  2پايه  3پايه  رتبه

  حداقل امتياز
  85  70  55  35  بدون آزمون

  حداقل امتياز
  100  85  65  45  با آزمون

  


